MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL

S Centenario del Primer Balneario Turistico del Norte A
CREADO SEGUN LEY N° 4155 Pimentel
el o “ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 156-2020-MDP/A :
Pimentel, 29 de julio 2020
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL.
visto:

Que, estando vacante el Cargo de Gerente de infraestructura y Desarrolio Urlbano y Rural de la
Municipalidad Distrital de Pimentel, es necesario expedir el acto administrativo mediante el que; se
designe o se encargue al fitular de dicho puesto;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucidén Politica del Perd, modificado
por el Articulo Unico de la Ley N° 28607 y posteriormente por el Articulo Unico de la Ley N° 30305, establece
que; las “"municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno local y que tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”;

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades prescribe
que; "Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Per( establece para las municipalidades
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
ordenamiento juridico";

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 20° numeral 17 de la Ley Orgdnica de
Municipalidades N° 27972, se constituye una atribucion del Titular del Pliego designar al Gerente municipal
Y. a propuesta de éste, a los demds funcionarios de confianza, toda vez que lo que se pretende es el
fortalecimiento institucional a través de la adecuada gestidon de recursos humanos;

Que, La Ley N° 28175, en su Articulo 4° numeral 1) describe al Funcionario PUblico de la siguiente
manera: “funcionario publico. - El que desarrolia funciones de preeminencia politica, reconocida por
norma expresa, que representan al Estado o a un sector de la poblacién, desamollan politicas del Estado
y/o dirigen organismos o entidades publicas. El Funcionario PUblico puede ser: a) De eleccién popular
directa y universal o confianza politica originaria. b) De nombramiento y remocién regulados. c) De libre
nombramiento y remocion.”

Que, la Autoridad Nacional SERVIR, sobre la contratacién de funcionarios y directivos bajo el
régimen CAS resuelve mediante Informe Legal N° 79-20012-SERVIR/GPGRH, lo siguiente; “Las entidades
publicas comprendidas en el Decreto Legislativo N°1057 pueden contratar personal bajo régimen CAS
para que ejerza funciones que son propios de un funcionario o directivo de la institucién, siempre que su
designacion en el cargo se haya efectuado por libre decision del titular de la Entidad”.

Que la anerc D:sposmon Complementana Final de lo Ley N° 29849, Ley que establece la

- eﬁola lo siguiente: “El personal establecido en los numerales 1) {Funcionario PUblico), 2) (Empleado de
L0 Confianza), e inciso a) (Directivo Superior) del numeral 3} del articulo 4 de la Ley N° 28175, Ley Marco del

-

Empleo PUblico, contratado por el régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057, estd excluido de las
o » 5 . : = B -
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Que, en mérito a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica
del Estado vy, la Ley Orgdanica de Municipalidades, Ley N°27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir del01 de agosto del afio en curso, al Ing. Miguel Alejandro
Cdceres NuUfiez como Gerente de Infraestructura y Desamrollo Urbano y Rural de la Municipalidad Distrital
de Pimentel, el mismo que se desempefiard bajo el régimen CAS CONFIANZA, Decreto Legislativo N°1057,
por los fundamentos establecidos en la parte considerativa de la presente.

ARTICULO SEGUNDO.-. NOTIFICAR al funcionario encargado a fin de que asuma el cargo con las
. atribuciones y responsabilidades conforme a los funciones establecidas en el Reglamento de
~ Organizacién y Funciones.

ol

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad
Distrital de Pimentel realizar las acciones administrativas de personal que comespondan referente a la
presente designacion.

ARTICULO CUARTO: DIFUNDIR la presente Resolucién a fravés del Portal Web Institucional de la
Municipalidad Distrital de Pimentel.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

P

@ Ing. Cesar Reber

ALCALDE




